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Roma, 23/5/2007 Spett.
Intesa Sanpaolo SPA
Governo Risorse — Milano

FISAC

Direzione Personale e Organizzazione-Strutture
Centrali — Milano

Ufficio del Personale Area Lazio — Roma

Siamo costretti a denunciare il mancato rispetto delle norme contrattuali riguardanti il progetto di
ristrutturazione del Servizio Large Corporate Italia (Grandi Gruppi) - composto complessivamente da
28 unita: 13 colleghi ex-Sanpaolo Imi su Roma, 11 su Milano e 4 su Torino - che secondo l'azienda

confluira nella struttura Large Corporate ex-Intesa.

Per la piazza di Roma si € venuti a conoscenza che, a far tempo gia da lunedi 28 maggio p.v., i
colleghi dovranno essere operativi nel palazzo uffici di via del Corso e, per alcuni di loro, le mansioni
saranno diverse da quelle finora espletate: il tutto senza il previsto confronto con le Organizzazioni
Sindacali, né previo colloquio con i colleghi direttamente interessati, cosi come contemplato nel

CCNL (art. 14) e nel Protocollo delle Relazioni Industriali siglato I'8 marzo 2007.

A livello nazionale é previsto un confronto sul tema, in data 12 giugno p.v., tra delegazioni sindacali
trattanti e il responsabile del personale dott. Micheli; chiediamo, come da contratto, un incontro a
livello decentrato tra Azienda e Sindacato, per definire il quadro complessivo della nuova

organizzazione del lavoro che verra a delinearsi.

Diffidiamo pertanto I'azienda ad operare qualsiasi spostamento di personale, prima del confronto con
le OO.SS.. Successivamente le funzioni competenti dovranno contattare i singoli dipendenti
interessati, al fine di conoscere in maniera approfondita le loro indicazioni e salvaguardare le

specifiche professionalita.

Riteniamo improrogabile, tra I'altro, la nomina da parte aziendale di un interlocutore con delega per
Roma relativamente agli Enti centrali, al quale possano essere rappresentate tutte le necessita e le

problematiche che stanno coinvolgendo e coinvolgeranno il Personale di dette strutture.
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